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Verbale di assemblea redatto il 25 giugno 2025 alle ore 15:00 presso Palazzo Pisani, San Marco 28190, cap
30124 Venezia.

Sono runiti i Signori Soci Fondatori:
- Elisabetta Rubig de Cervin Albrizzi, nata a Venezia il 05/12/1969 e residentes e B &

¢ ?
4

- Emanuela Notarbartolo di Sciara, nata 2 Como (CO) i1 27/06/1940 e residente 4 T

- Giovanni Giol, nato a Treviso (TV)il 02/07/1968 e residenteg -

B 2

- Fabio Moretti, nato a Verona (VR) il 20/08/1956 e residente . ) ¥ 4

.)'

- Carmelo Sorgon, nato a Venezia (VE) il 06/11/1967 e residente.a

-

- Roberto Gottipavero, nato a Venezia (VE) il 04/11/1959 e residente ]~

- Elena Moretto, nata a San Dona di Piave (Ve) 1123/08/1984 e residente a & -_—“m\

}

Con I'accordo unanime dei presenti assume la Presidenza della riunione Elisabetta Rubin de Cervin Albrizzi.
La Presidentessa, dopo aver raccolto I'accordo unanime dei presenti, chiede a Elena Moretto, che accetta, di
fungere da segretaria dell'assemblea.

In seguito, la Presidentessa illustra I'
ordine del giorno
1. Costituzione dell'Associazione denominata "Amici del Conservatorio di Venezia";
2. Stesura dello Statuto;
3. Assunzione delle Cariche.

I present convengono e stipulano la costituzione di una Associazione senza fini di lucro, ai sensi del Codice
Civile, denominata " Amici del Conservatorio di Venezia ", con sede legale presso il Conservatorio di musica
Benedetto Marcello di Venezia, Palazzo Pisani, San Marco 2810 - Venezia.

Lo Statuto composto da numero 26 articoli, di cui all'allegato stabilisce che I'Associazione esercita in via
esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucro, di
finalita civiche, solidaristiche e di utiliti sociale che contribuiscano alla crescita culturale e musicale dei
cittadini, alla valorizzazione del Conservatorio e Palazzo Pisani, all’arricchimento culturale e professionale dei
giovani musicisti, alla collaborazione con il Conservatorio di Venezia quale istituzione di Alta Formazione
AFAM al fine di perseguire gli obiettivi educativi e di sviluppo dello stesso.



[ presenti costituendi, con votazione palese unanime
Deliberano:
1. La costituzione dell'Associazione in data odietna;
2. L'adozione dello Statuto di cui all'allegato;
3. La denominazione dell'Associazione che viene definita "Amici del Conservatorio di Venezia”;

con conseguente accettazione delle cariche, i seguenti componenti del Consiglio Direttivo:
1. Elisabetta Rubin de Cervin Albrizzi, Presidentessa;

2. Emanuela Notarbartolo di Sciara, consigliera,

3. Giovanni Giol, consigliere;

Deliberano, inoltre, che il Consiglio rimanga in carica fino al 31 dicembre 2026.

Non essendovi altro da deliberare la Presidentessa scioglie I'Assemblea alle ore 17:00.

La Presidentessa: Elisabetta Rubin de Cervin Albrizzi
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STATUTO
PARTE PRIMA: PRINCIPI GENERALI

ART. 1- Denominazione e sede

1-E costituito, nel rispetto del Codice Crvile, del D. Lgs. 117/2017 e della notrmativa in materia I'Ente
del Terzo Settore denominato: «Associazione Amici del Conservatorio di Venezian;

I'Associazione & apartitica e aconfessionale,

L'Associazione ha sede legale in San Marco 2810 presso il Conservatorio Benedetto Marcello, nel

L'Associazione di promozione sociale opera prevalentemente nel territorio della Regione Veneto.

ART. 2 - Statuto

1. L'Associazione & disciplinata dal presente statuto, ed agisce nei limiti del Decreto Legislativo
3 luglio 2017 n. 117, delle relative norme di attuazione, della legge regionale e dei principi
generali dell'ordinamento giuridico.

2. L'assemblea delibera I'eventuale regolamento di esecuzione dello statuto per la disciplina degli
aspetti organizzativi pit particolari.

3. Lo statuto vincola alla Sua osservanza i soci; esso costituisce la regola fondamentale di
comportamento dell'attivita della otganizzazione stessa.

4. Lo statuto é interpretato secondo le regole della interpretazione dei contratti e secondo i
criteti previsti nell’ ordinamento Italiano.

ART. 3 - Finalita delle attivita
1. L'Associazione esercita in via esclusiva o principale una o piu attivitd di interesse generale per

2. L'Associazione opera in particolare nel Seguente settore: organizzazione e gestione di attivita

dello stesso.
3. L'Associazione persegue le seguenti finalita specifiche:

® Contribuire alla crescita culturale e musicale dej cittadini, valorizzando
1l Conservatorio e Palazzo Pisani.

¢ Contribuire ad offrire aj glovani musicisti possibilita di arricchimento culturale e
professionale.

® Collaborare con il Conservatorio di Venezia quale istituzione di Alta F ormazione
AFAM al fine di perseguire gli obiettivi educativi e di sviluppo dello stesso.

Per raggiungere gli scopi suddetti I' Associazione svolge le seguenti attivita:

* Organizza eventi musicali nazionali internazionali come concerti, concorsi e rassegne;

* Offre guide alla visita e all'ascolto dello strumento ai giovani e agli adulti della citta;

* Propone e organizza Iezioni - Concerti per i soci ed il pubblico nonché per gli studenti delle
scuole medie e superiori.

*  Ogni altra attivita non specificamente menzionata in tale elenco ma comunque collegata con
quelle precedenti, purché coerente con le finalita istituzionali e idonea a perseguirne il
raggiungimento.
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L'Associazione puo svolgere, ex art.6 del Codice del Terzo settore, anche attivita diverse da quelle di
interesse generale, a condizione che esse siano secondarie e strumentali e siano svolte secondo 1 criteri e
i limiti stabiliti dal gia menzionato Codice e dalle disposizioni attuative dello stesso.

L'Associazione potra, altresi, attuate raccolte pubbliche di fondi, al fine di finanziare le proprie attivita di
interesse generale, nelle forme, nelle condizioni e nei limiti di cui all'art.7 del Codice del Terzo settore e
deti successivi decreti attuativi dello stesso.

ART. 4 Autonomia. L'Associazione ha piena autonomia nella definizione delle iniziative che rientrano
nei suoi scopi. Tuttavia puo svolgere la propria attivita anche in collaborazione con altre istituzioni
musicali istituzionali e pit generalmente culturali.

ART. 5 - Soci e ammissione
1 - Sono soci dell'Associazione tutte le persone fisiche che ne condividono le finalita e, mosse da spirito
di solidarieta, si impegnano concretamente per realizzarle.
2 - Salvo quanto di seguito disposto 'ammissione all'Associazione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo
su domanda dell'interessato attraverso compilazione dell'apposito modulo.
Comunicata 'ammissione all'interessato e annotato il nome nel libro degli associati, il richiedente
diventa socio ordinario all'atto di versamento della PRIMA quota di iscrizione.
3 - In caso di rigetto della domanda, l'organo di amministrazione comunica la decisione all'interessato
entro 60 giorni, motivandola. L'aspirante socio puo, entro sessanta giorni da tale comunicazione di
rigetto, chiedere che sull'istanza si pronunci l'assemblea in occasione della successiva convocazione.
4 - I'ammissione a socio € a tempo indeterminato, fermo restando il diritto di recesso. Il socio cessera
la proptia appartenenza all’associazione in caso di mancato versamento della quota annuale, se dovuta,
a seguito di delibera del Consiglio Direttivo.
5 - Sono previste 6 categorie di soct:
a) Fondatori: sono coloro che hanno fondato 'Associazione. I Soci Fondatori sono membri di
diritto dell’Associazione e non sono tenuti al versamento di quote.
b) Otdinari: sono coloro che si sono regolarmente iscritti e versano annualmente la
quota ordinaria di iscrizione.
c) Studenti: sono gli studenti che si sono regolarmente iscritti e versano annualmente la quota di
iscrizione studenti.
d) Under 30: sono le persone fino ai 30 anni di eta che si sono regolarmente iscritti e
versano annualmente la quota di 1scrizione Under 30.
e) Sostenitori: sono coloro che si sono regolarmente iscritti e versano annualmente la
quota sostenitori.
f) Onorari: sono coloro che designati dal Direttivo si sono regolarmente iscritti come soci onorari.
I Soci Onorari non sono tenuti al versamento di quote.

Le quote di isctizione delle diverse categorie vengono indicate dal Direttivo ed approvate
dall’Assemblea.

ART. 6 - Diritti e doveri dei soci
1 -1 soci dell'Associazione hanno il diritto a:

a. pattecipare ai lavori dell'’Assemblea esercitando il diritto di parola e di e di voto. (clascun
associato ha diritto ad un solo voto);

b. essere informati sulle attivita dell'Associazione, controllarne I'andamento ed effettuare
essi stessi proposte che contribuiscano allo sviluppo delle attivita associative;

c. usufruire di eventuali agevolazioni e sconti legati alle iniziative dell'Associazione ed
eventualmente stabiliti dal Direttivo;

d. ptendere atto dell'ordine del giorno delle assemblee, prendere visione del rendiconto /

gestionale, consultare 1 verbali; /
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2 - I soct dell' Associazione hanno il dovere di:

a. conoscere e osservare il presente Statuto, i manifesti programmatici  stabiliti
dall'Assemblea dei soci, gli eventuali regolamenti interni stabiliti dal Consiglio Direttivo e
le delibere degli otgani sociali contemplati in questo Statuto.

b. svolgere la propria attivita nell'Associazione in modo volontario e gratuito, senza fini di
lucro, anche indiretto, in ragione delle disponibilita e capacita petsonali, salvo che non
risulti loro affidato un incatico professionale o altro incarico retribuito per delibera del
Direttivo. Hanno comunque il diritto di essere rimborsati delle spese effettivamente
sostenute e opportunamente documentate nello svolgimento di attivita assegnate
dall'Assemblea, dal Consiglio Direttivo o dal Presidente.

¢. versare la quota associativa entro due mesi dalla scadenza dei termini annuali fissati dal
Consiglio Direttivo e al versamento di quote straordinarie ad integrazione della cassa
sociale, qualora fossero deliberate dallo stesso Consiglio e ratificate dall'Assemblea dei
soci.

Le somme versate a qualunque titolo non sono rimborsabili.

ART. 7 - Recesso ed esclusione del socio

1.

ART. 8 - Organi sociali

Ognt socio, di qualsiasi categoria, in qualsiasi momento puo recedere dall'Associazione, inviando
comunicazione al Consiglio Direttivo mediante lettera raccomandata o PEC con avviso di
ricevuta. Il recesso ha effetto immediato e non compotta alcun obbligo né per 'Associazione, né
per 1l socio.

Ogni socio, qualora contravvenisse ai doveri stabiliti dal presente statuto, assumesse un
comportamento scorretto nei confronti degli organi sociali o degli altri soci, in contrasto con gli
scopi dell'Associazione, o in qualunque forma recasse danno ad essa e alla sua immagine, pud
essere ESCLUSO.

L'esclusione ¢ deliberata dal Consiglio Direttivo a maggioranza assoluta con possibilita di appello
all'Assemblea da parte dell'interessato entro I'anno corrente. E comunque ammesso il ricorso al
giudice ordinario.
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1 - Gli organi dell'Associazione sono:
a. Assemblea dei soci;
b. Consiglio Direttivo O DIRETTIVO;

i

c. Presidente dell'Associazione;

2 - Tutte le cariche sono assunte a titolo gratuito.

ART. 9 - Assemblea dei soci
1 - L'Assemblea dei soci & l'otgano sovrano dell'Associazione ed € costituita da tutti i soci.

2-E

convocata e presieduta almeno una volta all'anno dal Presidente dell' Associazione o da chi ne fa le

vect mediante avviso scritto contenente la data della riunione, 'orario, il luogo, l'ordine del giorno e
l'eventuale data di seconda convocazione. Tale comunicazione puod avvenire a mezzo lettera, mail o
PEC spedita al recapito risultante dal libro dei soci. L'Assemblea & inoltre convocata a richiesta di almeno
un terzo dei soci o quando il Consiglio Direttivo lo ritiene necessario.




3 - La modalita di voto all'interno di essa ¢ il voto palese, tranne 1l caso di deliberazioni riguardanti le
persone e la qualita delle persone, oltre ai casi in cui il Presidente o I'Assemblea stessa richieda il voto
segtreto.

4 - Delle riunioni dell'Assemblea é redatto il verbale, sottoscritto dal Presidente e dal verbalizzante e
conservato presso la sede dell'Associazione, in libera visione a tutti 1 soct.

5 - L'Assemblea puo essere ordinaria o straordinaria. E straotdinaria quella convocata per la modifica
dello statuto e lo scioglimento dell'Associazione. E ordinaria in tutti gli altri casi.

ART. 10 - Competenze dell' Assemblea
1 - L'Assemblea ordinaria annuale delibera:

a. sulla relazione del Presidente riguardante l'attivita dell'Associazione svolta nell'esercizio
che si chiude e sul programma per quello che si va ad iniziare;
sul rendiconto dell'esercizio che si chiude;
sull'importo della quota annuale di Associazione;
su eventuali contributi straordinari e relativo importo per interventi sullo strumento;
in via definitiva sulle domande di nuove adesioni e sulla esclusione det soci;
sull'approvazione di eventuale regolamento interno;
su quant'altro le ¢ demandato per legge o per statuto, o sottoposto al suo esame dal
Consiglio Direttivo.
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2 - L'Assemblea elegge il Presidente e 1l Consiglio Direttivo.

3 - Alla scadenza del mandato spetta all' Assemblea determinare per il periodo successivo il numero dei
componenti il Consiglio Direttivo, eleggerli tra tutti i soci e nominare tra loro 1l

Presidente, che rappresenta legalmente I'Associazione.

ART. 11 - Validita e verbalizzazione delle Assemblee

1 - L'adunanza ¢ validamente costituita con la presenza di almeno tre quarti dei soci in prima
convocazione e in seconda convocazione di qualsiasi numero degli aventi diritto di voto, quali risultano
dall'elenco dei soci.

2 - E ammessa la delega ma non piu di una per ciascun aderente.

3 - Le deliberazioni dell'Assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e

rappresentati per delega.

4 - L'Assemblea straordinaria approva eventuali modifiche allo statuto con la presenza de1 1 /10 det soct

e con decisione deliberata a maggioranza

5 - Le discussioni e le deliberazioni sono riassunte in un verbale redatto dal segretario o da un
componente nominato appositamente dall’Assemblea e sottoscritto dal Presidente.

6 - Ogni socio ha diritto di consultare il verbale e di trarne copia.

ART. 12 - Consiglio Direttivo (o Direttivo)

1 - L'Associazione € amministrata dal Consiglio Direttivo composto da un minimo di 3 persone,
compreso il Presidente E DA UN MASSIMO DI 9. Il numeto dei componenti e la durata dell'esercizio
(conforme alle disposizioni di Legge) sono determinati dall'Assemblea. Comunque, il numero dovra
essere sempre dispati e 1 componentl dovranno essere scelti dall'Assemblea a scrutino segreto tra 1 soct
dell'Associazione.

2 - 11 Consiglio Direttivo ¢ validamente costituito quando € presente la maggioranza det componenti ed
il Presidente.

3 - 11 Consiglio Direttivo compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione non
espressamente demandati all'Assemblea.

4 - 11 Consiglio Direttivo dura in carica per 3 anni e i suoi componenti possono essere rieletti senza limiti
di mandato.

ART. 13 - Compiti del Consiglio Direttivo A ;;/ .
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Spetta al Consiglio Direttivo:

a. eleggere nell'ambito dei propri componenti il VicePresidente, il Comitato scientifico, il Segretatio ed
il Tesoriere;

b. deliberare la convocazione dell'Assemblea dei soci ed il relativo Ordine del Giorno;

¢. proporre all'Assemblea dei soci il rendiconto gestionale;

d. dare attuazione al programma stabilito dall'Assemblea dei soci;

e. stabilire 'ammontare delle quote da sottopotre all’ Assemblea.

f. stabilire agevolazioni per eventuali quote di partecipazione ad attivita a pagamento;

g. decidere I'ammissione di coloro che fanno domanda di iscrizione;

h. provvedere alla sospensione, espulsione o radiazione dei soci ex art.8;

1. stabilire e delegare i poteri di firma;

L. compiere tutti gli atti necessari pet la realizzazione degli scopi dell'Associazione, esclusi quelli
demandati all'Assemblea;

m. emanare 1 regolamenti interni necessar al funzionamento dell'Associazione;

n. proporre all'Assemblea 1'adesione ad otganizzazioni e/o federazioni di associazioni e le eventuali
modifiche statutatie necessarie all'occorrenza;

o. tiferire all'Assemblea dei soci sull'attiviti svolta pet mezzo di una relazione annuale.

ART. 14 - Convocazione del Consiglio Direttivo

1 - Nella prima seduta successiva alla loro nomina, i consiglieri scelgono tra loro il VicePresidente,

1l Comitato scientifico il Tesoriere ed il Segretario. Le cariche sono comunque cumulabili Un
consigliere, compreso il Presidente, pud assumere anche pit incarichi e decade automaticamente dopo
tre assenze ingiustificate alle sedute legittimamente convocate.

2 - Nell'eventualita che uno dei consiglieri decada per il suddetto motivo o che si renda indisponibile
per dimissioni o per qualunque altra causa, gli altri consiglieri provvedono a sostituitlo per cooptazione,
con la ratifica dell'Assemblea nella convocazione immediatamente successiva. Qualora si renda
indisponibile il Presidente, I'Assemblea deve essete subito convocata dal VicePresidente o dal
consigliere pit anziano.

3 - 1l Consiglio & convocato dal Presidente ogni volta questi lo ritenga necessario, con qualunque mezzo
e con preavviso di almeno dieci glorni, salvo i casi di particolare necessita ed urgenza, nei quali il
preavviso € di almeno tre giorni.

4 - La seduta del consiglio puo aver luogo anche in mancanza di convocazione, purché la decisione di
tenere la seduta sia assunta unanimemente da tutti i consiglieri in carica. A seguito di regolare
convocazione, il Consiglio ¢ validamente costituito con la presenza di un numero di consiglieri pari
almeno alla meta dei componentt in carica, con la presidenza del Presidente dell'Associazione o di chi
ne fa le veci. Le deliberazioni sono approvare dalla maggioranza dei consiglieri in carica. In caso di
parita,

prevale il voto del Presidente.

5 - La riunione del Consiglio Direttivo puo avvenire anche per via telematica, attraverso appositi
programmi di videochiamata e videoconferenza. In questo caso restano vigenti i vincoli di validita della
seduta sopra elencati.

ART. 15 - Il Presidente dell'Associazione

1 - Il Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione, presiede il Consiglio Direttivo e
I'Assemblea; convoca 'Assemblea dei soct e il Consiglio Direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie
che straordinarie.

2 - Il Presidente dura in carica quanto il Consiglio Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissioni volontarie o per eventuale revoca decisa dall'Assemblea, con la maggioranza dei presenti.

3 - 11 Presidente svolge I'ordinaria amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, riferendo al
Consiglio Direttivo in merito all'attivita compiuta.

4 - Nel caso in cui il Presidente fosse impossibilitato nell'esercizio delle sue funzioni, la relativa
funzione ¢ esercitata dal Vicepresidente, la cui sottoscrizione fa fede della sussistenza dell'impedimento.




ART. 16 - Organo di controllo

L'organo di controllo, anche monocratico, é nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 30 del D.
Lgs. 117/2017.

L'organo di controllo:

a. vigila sull'osservanza della legge, dello statuto e sul rispetto dei principi di cotretta amministrazione;
b. vigila sull'adeguatezza dell'assetto organizzativo, amministrativo e contabile e sul suo concreto
funzionamento

c. esercita compiti di monitoraggio dell'osservanza delle finalita civiche, solidatistiche e di utilita
sociale

d. attesta che il bilancio sociale sia stato redatto in conformita alle linee guida di cui all'articolo 14. II
bilancio sociale da atto degli esiti del monitoraggio svolto.

Puo esercitare, al superamento dei limiti stabiliti dal D. Lgs. 117/17 all'art. 31, la revisione legale dei
conti. In tal caso é costituito da revisori legali iscritti nell'apposito registro.

Il componente dell'organo di controllo puo in qualsiasi momento procedere ad atti di ispezione e di
controllo e, a tal fine, puo chiedere agli amministratori notizie sull'andamento delle operazioni sociali o
su determinati affari.

ART. 17 - Organo di Revisione legale dei conti
E nominato nei casi e nei modi previsti dall'art. 31 del D. Lgs 117/2017 ed é formato da un revisore
contabile iscritto al relativo registro.

ART. 18 - Il Segretario dell'Associazione
1 - Tl Segretario ha il compito della gestione organizzativa dell'Associazione e delle pubbliche relazioni.
Nelle sedute dell' Assemblea e del Consiglio Direttivo redige il verbale.

ART. 19 - Patrimonio sociale

1 - Il patrimonio dell' Associazione é formato da:

a. contributi e quote associative;

b. donazioni e lasciti;

c. sovvenzioni pubbliche o private;

d. attivita di raccolta fondi

e. ogni altra entrata ammessa ai sensi del D. Lgs. 117/2017 che concorra ad incrementare l'attivo
sociale.

ART. 20 - Divi"eto,vdi distribuzione degli utili e obbligo di utilizzo del patrimonio

1 - L'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili e avanzi di gestione nonché
fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell'art. 8 comma 2 del D. Lgs.

117/2017 nonché l'obbligo di utilizzare il pattimonio, comprensivo di eventuali ticavi, rendite, proventi,
entrate comunque denominate, per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai fini dell'esclusivo
persegutmento delle finalita previste, elargendo se del caso donazioni al Conservatorio.

ART. 21 - Rendiconto Gestionale \

1 - T documenti del rendiconto gestionale dell'Associazione sono annuali e decorrono dal primo
gennaio di ogni anno. Sono redatti ai sensi degli articoli 13 e 87 del D. Lgs. 117/2017 e delle relative
norme di attuazione.

2-E predisposto dal Consiglio Direttivo e viene approvato dall'Assemblea ordinaria con la
maggioranza prevista dal presente statuto, depositato presso la sede dell'Associazione almeno 20 gg-
prima dell'assemblea e puo essere consultato da ogni socio.

3 - 1l bilancio consuntivo deve essere approvato e depositato al RUNTS (Registro Unico del Terzo
Settore) entro il 30 aprile dell'anno successivo alla chiusutra dell'esercizio sociale.
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ART. 22 - Bilancio sociale
E redatto nei casi e modi previsti dall'art. 14 del D. Lgs. 117/2017.

ART. 23 - Personale retribuito

1 - L'Associazione di promozione sociale puo avvalersi di personale retribuito nei limiti previsti
dall'art. 36 del D. Lgs. 117/2017.

2 - I rapporti tra I'Associazione ed il personale retribuito sono disciplinati dalla legge e da apposito
regolamento adottato dall'organizzazione.

ART. 24 - Assicurazione dei volontari
I'soci volontati che prestano attivita di volontariato sono assicurati per malattie, infortunio, e per la
responsabilita civile verso i terzi.

ART. 25 - Scioglimento e devoluzione del patrimonio

L'eventuale scioglimento dell' Associazione sara deciso soltanto dall'Assemblea straordinatia con le
modalita di cui all'art. 12. In tal caso, 1l patrimonio tesiduo ¢ devoluto, salva diversa destinazione
imposta dalla legge, ad altri enti del Terzo settore, secondo quanto previsto dall'art. 9 del D. Lgs.
117/2017.

ART. 26 - Disposizioni finali

1 - Qualsiasi controversia che dovesse sorgere tra I'Associazione ed i singoli soci o anche tra i soci
medesimi sara decisa da un arbitro unico in conformita con il regolamento della Camera Arbitrale di
Venezia, previo tentativo di mediazione secondo il regolamento di mediazione della stessa

2 - Per tutto cio che non & espressamente previsto dal presente statuto si applicano le disposizioni
previste nell’ ordinamento Italiano.
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